Auswertung des Evaluationsbogens
flr das Seminar
Pflege Il SS 09
Anja Gerlach / Sascha Kopke
Seminar Tellnehmerinnen: 13
Anzahl der abgegebenen Bogen: 12
Beteiligung: 92%
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War Ihnen der Inhalt der Lehrveranstaltung vor
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Wurden am Anfang des Seminars konkrete Lernziele
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Wurden die Lernziele erreicht ?
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War der zeitliche Umfang der Lehrveranstaltung dem
Thema angemessen ?
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Wie beurteilen Sie das Niveau der Lehrveranstaltung ?
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Wie hoch war der flr den Leistungsnachweis geforderte
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Arbeitsaufwand ?
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Waren die Kriterien fur die Scheinvergabe geklart ?
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unklar
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Konnten sie an dem Seminar regelmalflig teilnehmen ?
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Wieviel haben Sie in diesem Seminar gelernt flr die
personliche Entwicklung ? Skala 1 bis 5
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Wieviel haben sie in diesem Seminar gelernt fur das
Examen ? Skalavon 1 bis 5
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Wieviel haben Sie in diesem Seminar gelernt flr den
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spateren Beruf ? Skala 1 bis 5
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Wie gelungen war die Auswahl und Abfolge der Inhalte ?
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Wie hilfreich waren die Literaturempfehlungen ?
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Wie hilfreich beurteilen Sie die vorhandenen

Arbeitsmaterialien ? Skala 1 bis 5
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Wie war die Lehrperson vorbereitet ?
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Wie gestaltete die Lehrperson den Unterricht ?
Skala 1-5 von sehr lernfordernd bis wenig lernférdernd
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Wie war das Engagement der Lehrperson ?

Skala 1 bis 5
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Wie beurteilen Sie das Fachwissen der Lehrperson ?

Skala 1 bis 5
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Wie zufriedenstellend ging die Lehrperson auf Fragen ein ?
Skala 1 bis 5
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Bot sich ausreichend Gelegenheit mit der Lehrperson zu
diskutieren ? Skala 1 bis 5
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Bestand mit der Lehrperson ein guter Kontakt ?
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Wie beurteilen Sie die Organisation des Unterrichts ?
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Besonders gefallen hat mir am Seminar:

Themen bzw. Instrumentenvielfalt
Atmosphare, Thematik
Themenvielfalt

Die kleine Gruppe 2x genannt
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Nicht gefallen hat am Seminar:

Knappheit der Zeit, zu wenig Diskussion

Etwas schade, dass die Lehrpersonen sehr viel anderes

um die Ohren hatten als dieses Seminar.... Einige

Prasentationen waren eher ,Zeitverschwendung®. Da

Eétte man die Zeit besser flr das eigene Thema nutzen
dnnen.
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lch hatte mir gewtnscht, dass folgende Aspekte
mehr Gewicht gehabt hatten:

Explizitere Ruckmeldungen zu den Prasentationen im
Plenum

Mehr Diskussionsraum
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Anmerkungen:

Die Prasentationstermine bitte in der ersten Sitzung
festmachen.
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