Auswertung des Evaluationsbogens
flr das Seminar
Ernahrung
WS10/11
Sylya Ottens
Seminar Teillnehmerinnen: 24
Anzahl der abgegebenen Bogen: 9
Beteiligung: 37%



1. Struktur
Der inhaltliche Aufbau der Veranstaltung ist logisch und
nachvollziehbar
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1. Struktur

Die Veranstaltung ist gut organisiert
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1. Struktur
Zu Beginn der Veranstaltung wurden Ziele formuliert
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1. Struktur
Der Inhalt der Veranstaltung wird anschaulich dargestellt
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1. Struktur
Ein Bezug zwischen Theorie und Praxis/Anwendung wird
hergestellt
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1. Struktur
Der Unterricht wurde durch Medieneinsatz unterstitzt
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1. Struktur
Die Studierenden werden unterstltzt Wissen anzueignen
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2. Lehrkompetenz

Die Dozentin/der Dozent spricht akustisch verstandlich
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2. Lehrkompetenz

Die Dozentin/der Dozent kann komplizierte Sachverhalte

verstandlich machen

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40%
30%
20% -

trifft nicht zu

trifft vollig zu

M Mittelwert: 6,00
[(ON=9

Ernahrung




2. Lehrkompetenz
Die Dozentin/der Dozent ist gut vorbereitet
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2. Lehrkompetenz

Die Dozentin/der Dozent fordert Fragen und aktive

Mitarbelt
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2. Lehrkompetenz

Die Dozentin/der Dozent verfugt Gber ein gutes
Fachwissen
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2. Lehrkompetenz
Die Dozentin/der Dozent ist im Umgang mit den
Studierenden freundlich und kooperativ
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2. Lehrkompetenz

Die Dozentin/der Dozent kann fur thre/seine Themen
motivieren
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3. Anforderungen

Das Niveau der Veranstaltung war
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3. Anforderungen

Der Umfang des Stoffes/der Themen war
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3. Anforderungen

Ich bereite den Kurs (z.B. Texte lesen) vor und nach
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3. Anforderungen
Mein Ublicher Arbeitsaufwand flr den Kurs pro Woche
(ohne Kursdauer) betragt ca.
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4. Betreuung
Die Lehrkraft gibt auf Beitrage der Teilnehmer ein gutes
Feedback
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4. Betreuung
Aul3erhalb der Veranstaltung findet eine gute Betreuung

Statt
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Was hat besonders gefallen an diesem Seminar:

Die Dozentin verfligt Uber ein gutes Fachwissen und reagiert vorbereitet auf Fragen
Tolles interessantes Seminar

Sehr nette, motivierte Dozentin

Dozentin (fachlich)

Dass die Materialien immer den Studenten zur Verfiigung gestellt wurden.

Danke fir die vielen Extralisten, die uns in unserem Leben weiterhelfen werden. ©
Dozentin sehr motiviert und engagiert, kann stets alle Fragen beantworten
Veranstaltung war sehr gut strukturiert

Auf Winsche von Studierenden wird toll eingegangen

Dozentin konnte Inhalte sehr gut und interessant vermitteln

Zu Beginn der Veranstaltung wurde erfragt, welche besonderen Interessen bestehen
und was fir andere Seminare wichtig/erganzend sein kann.

Starker Praxisbezug: man hat das Gefihl, sowohl fiir sich selber als auch fir andere
Veranstaltungen und flr den spateren Beruf viel mitzunehmen!

Fachkompetenz der Dozentin! Man merkt, dass sie Spald an ihrer Arbeit/am Thema
hat und dies auch im Unterricht riberbringt. Sie motiviert zum mitmachen.

Dozentin war sehr gut vorbereitet, verflgt Gber gro3e Fachkenntnisse, Sachverhalte
anschaulich dargestellt.

Knackig kurze, relevante und informative Bezlige zu Studien genommen
Toller Theorie-Praxis-Transfer
Super spannend und informativ das Seminar gestaltet.
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Verbesserungsvorschlage

Freitagabend kommen zum Seminar nur sehr wenige Studenten, evtl. besseren
Termin wéahlen (schade flr Dozentin, wenn keiner kommt)

Vielleicht ware eine Anwesenheitsliste doch sinnvoll gewesen?

Es war schade, dass das Seminar von vielen Leuten nicht besucht wurde bzw. die
Teilnahme sehr gering war.

Uhrzeit/Termin der Veranstaltung sehr unglucklich!

Dadurch, dass keine Anwesenheitspflicht war, war der Kurs teilweise peinlich wenig
besucht! Dies war der Dozentin gegenuber nicht fair!

Anwesenheitspflicht? 3 x genannt
Oder Klausur
Seminar zu einer anderen Zeit / anderer Tag
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